บทสรุปสำหรับผู้บริหาร
บัณฑิตวิทยาลัย  ได้จัดโครงการสร้างเครือข่ายบุคลากรด้านการบริหารงานกิจการนิสิต
และศิษย์เก่าสัมพันธ์ระดับบัณฑิตศึกษา เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์  2554  ณ ห้องเรือนธารา โรงแรมเรือนแพ รอยัล ปาร์ค อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
จากการจัดโครงการดังกล่าว  พบว่า  ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเจ้าหน้าที่
งานบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 61.77  รองลงมาได้แก่เจ้าหน้าที่งานกิจการนิสิต ร้อยละ 26.47  และเป็นเจ้าหน้าที่สังกัดบัณฑิตวิทยาลัย ร้อยละ 47.06  รองลงมาได้แก่ คณะสังคมศาสตร์ ร้อยละ 8.82


จากการประเมินความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดโครงการฯ  พบว่า  ผู้ตอบแบบสอบถาม
มีความคิดเห็นโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.59)  โดยมีความคิดเห็นว่า วิทยากรบรรยายพิเศษ
ดร.ธีระยุทธ  วระพินิจ สูงที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.85)  รองลงมาได้แก่  กิจกรรมแบ่งกลุ่มทำกิจกรรมสร้างทีมงาน  ประโยชน์ที่ได้รับจากการเข้าร่วมโครงการ (ค่าเฉลี่ย 4.76) และหัวข้อบรรยายเรื่อง “การสร้างเครือข่ายในการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ” (ค่าเฉลี่ย 4.74) 


นอกจากนี้ มีความคิดเห็นว่า การจัดโครงการครั้งต่อไปควรจัดนอกสถานที่  ช่วงระยะเวลาที่เหมาะสมในการจัดโครงการคือวันจันทร์ – ศุกร์  โดยมีรูปแบบการจัดโครงการเน้นกิจกรรมสร้างทีม 


ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมอื่น ๆ ได้แก่  ควรจัดโครงการวันเวลาราชการ  วิทยากรมีความสามารถในการสร้างเครือข่ายและผลักดันการรวมกลุ่มมาก  ต้องการให้เชิญวิทยากรท่านเดิมในการจัดโครงการครั้งต่อไป  มีความประทับใจ  และระยะเวลาการแจ้งตอบรับและเวลาจัดโครงการห่างกันมากเกินไป ทำให้ผู้เข้าร่วมโครงการลืมเดินทางมาเข้าร่วมโครงการฯ
ผลการประเมินโครงการสร้างเครือข่ายบุคลากรด้านการบริหารงานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ ระดับบัณฑิตศึกษา
วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2554
ณ  ห้องเรือนธารา  โรงแรมเรือนแพ รอยัล ปาร์ค อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก


จากการจัดโครงการสร้างเครือข่ายบุคลากรด้านการบริหารงานกิจการนิสิตและ      ศิษย์เก่าสัมพันธ์ ระดับบัณฑิตศึกษา  เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์  2554  ณ  ห้องเรือนธารา โรงแรมเรือนแพ รอยัล ปาร์ค อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  พบว่า  มีอาจารย์และเจ้าหน้าที่เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น 35 คน และมีผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน 34 คน  คิดเป็นร้อยละ 97.14  โดยมีรายละเอียดดังนี้
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม
ตาราง 1  แสดงจำนวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามสถานะ
	สถานะ
	จำนวน
	ร้อยละ

	รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต
	1
	2.94

	เจ้าหน้าที่งานกิจการนิสิตฯ
	9
	26.47

	เจ้าหน้าที่งานบัณฑิตศึกษา
	21
	61.77

	นักวิชาการศึกษา
	1
	2.94

	เจ้าหน้าที่งานบริการการศึกษา
	2
	5.88

	รวม
	34
	100.00


จากตาราง 1  พบว่า  มีผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่เป็นเจ้าหน้าที่งานบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 61.77  รองลงมาได้แก่ เจ้าหน้าที่งานกิจการนิสิต ร้อยละ 26.47  และเจ้าหน้าที่งานบริการการศึกษา  ร้อยละ 5.88 
ตาราง 2  แสดงจำนวนและร้อยละของผู้ตอบแบบประเมิน จำแนกตามคณะ 
	คณะ
	จำนวน
	ร้อยละ

	บัณฑิตวิทยาลัย
	16
	47.06

	วิทยาศาสตร์
	2
	5.88

	วิทยาศาสตร์การแพทย์
	1
	2.94

	เกษตรศาสตร์ฯ
	2
	5.88

	สังคมศาสตร์
	3
	8.82

	สถานการศึกษาต่อเนื่อง
	1
	2.94

	เภสัชศาสตร์
	2
	5.88

	สาธารณสุขศาสตร์
	2
	5.88

	วิทยาการจัดการและสารสนเทศศาสตร์
	2
	5.88

	วิศวกรรมศาสตร์
	1
	2.94

	ไม่ระบุ
	2
	5.88

	รวม
	34
	100.00
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จากตาราง 2  พบว่า  ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่สังกัดบัณฑิตวิทยาลัย  ร้อยละ 47.06  รองลงมาได้แก่  คณะสังคมศาสตร์  ร้อยละ 8.82
ตอนที่ 2  ความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงการฯ
ตาราง 4  แสดงค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงการฯ
	รายการ
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	SD
	ระดับความคิดเห็น

	1
	ด้านกระบวนการขั้นตอนการให้บริการ
	
	
	

	
	1.1  การประชาสัมพันธ์และการแจ้งข่าว
	4.32
	0.59
	มาก

	
	1.2  การลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการฯ
	4.45
	0.56
	มาก

	2
	ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ
	
	
	

	
	2.1  การประสานงาน / การรับแจ้งข่าว / การให้
      ข้อมูลเกี่ยวกับโครงการฯ
	4.41
	0.61
	มาก

	
	2.2  การอำนวยความสะดวกในการเข้าร่วมโครงการฯ
	4.58
	0.56
	มากที่สุด

	3
	ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก
	
	
	

	
	3.1  สถานที่จัดโครงการฯ
	4.59
	0.50
	มากที่สุด

	
	3.2  โสตทัศนูปกรณ์
	4.58
	0.50
	มากที่สุด

	4
	ด้านคุณภาพการให้บริการ (โครงการสร้างเครือข่ายฯ)
	
	
	

	
	4.1  วัตถุประสงค์ของการจัดโครงการฯ
	4.65
	0.60
	มากที่สุด

	
	4.2  หัวข้อบรรยายเรื่อง “การสร้างเครือข่ายในการ
      บริหารงานที่มีประสิทธิภาพ”
	4.74
	0.51
	มากที่สุด

	
	4.3  กิจกรรมแบ่งกลุ่มทำกิจกรรมสร้างทีมงาน
	4.76
	0.50
	มากที่สุด

	
	4.4  วิทยากรบรรยายพิเศษ  ดร.ธีระยุทธ  วระพินิจ
	4.85
	0.36
	มากที่สุด

	
	4.5  ประโยชน์ที่ได้รับจากการเข้าร่วมโครงการฯ
	4.76
	0.50
	มากที่สุด

	
	4.6  ระยะเวลาในการจัดโครงการฯ
	4.41
	0.78
	มาก

	
	4.7  เอกสารประกอบโครงการฯ
	4.55
	0.62
	มากที่สุด

	
	รวมเฉลี่ย
	4.59
	0.55
	มากที่สุด


จากการประเมินความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดโครงการฯ  พบว่า  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็น
ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.59)  โดยมีความคิดเห็นว่า  วิทยากรบรรยายพิเศษ ดร.ธีระยุทธ  วระพินิจ สูงที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.85)  รองลงมาได้แก่  กิจกรรมแบ่งกลุ่มทำกิจกรรมสร้างทีมงาน  ประโยชน์ที่ได้รับจากการเข้าร่วมโครงการ (ค่าเฉลี่ย 4.76)  และ หัวข้อบรรยายเรื่อง “การสร้างเครือข่ายในการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ” (ค่าเฉลี่ย 4.74)
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ตอนที่ 3  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
1. หากมีโครงการลักษณะนี้ในครั้งต่อไปท่านต้องการให้จัดโครงการ
	ลำดับที่
	รายการ
	ความถี่

	1
	นอกสถานที่
	

	
	1.1  นอกสถานที่ ไม่ระบุสถานที่
	21

	
	1.2  นอกสถานที่ จังหวัดใกล้เคียง
	1

	
	1.3  นอกสถานที่ อาจเป็นทะเล
	1

	
	1.4  นอกสถานที่ จังหวัดกาญจนบุรี
	1

	
	1.5  นอกสถานที่ จังหวัดเพชรบูรณ์
	1

	
	1.6  นอกสถานที่ ในจังหวัดพิษณุโลก
	1

	
	1.7  นอกสถานที่  เขาใหญ่
	1

	2
	ในสถานที่
	3

	
	รวม
	30


2. ช่วงระยะเวลาที่ท่านเห็นว่าเหมาะสมในการจัดโครงการ
	ลำดับที่
	รายการ
	ความถี่

	1
	วันจันทร์ - ศุกร์
	5

	2
	2 วัน
	3

	3
	มกราคม - กุมภาพันธ์
	3

	4
	ตุลาคม - ธันวาคม
	2

	5
	1 วัน
	2

	6
	ปิดภาคเรียน
	1

	7
	เสาร์ – อาทิตย์
	1

	8
	3 วัน 2 คืน
	1

	9
	summer
	1

	10
	วันศุกร์
	1

	
	รวม
	20
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3. รูปแบบการจัดโครงการที่ท่านต้องการ
	ลำดับที่
	รายการ
	ความถี่

	1
	กิจกรรมสร้างทีม
	8

	2
	กิจกรรมนันทนาการ
	5

	3
	บรรยายและเสริมด้วยกิจกรรมอื่น
	4

	4
	กิจกรรมสร้างความสัมพันธ์
	1

	5
	กิจกรรมกลุ่ม
	1

	6
	นันทนาการเชิงผจญภัย  หรือกิจกรรมกลางแจ้ง
	1

	7
	Walk  Rally
	1

	8
	บรรยายครึ่งวันเช้า  กิจกรรมนันทนาการครึ่งบ่าย
	1

	
	รวม
	22


4. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ
	ลำดับที่
	รายการ
	ความถี่

	1
	ควรจัดวันเวลาราชการ
	1

	2
	ประทับใจ
	1

	3
	วิทยากรมีความสามารถในการสร้างเครือข่ายและผลักดันการรวมกลุ่มมาก
	1

	4
	การประชาสัมพันธ์โดยการทิ้งช่วงตอบรับกับวันจัดโครงการนานเกินไปทำให้ผู้เข้าร่วมลืมเดินทางมาเข้าร่วมโครงการ
	1

	5
	ต้องการให้จัดโครงการนี้อีก โดยเชิญวิทยากรท่านเดิม
	1

	
	รวม
	5
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